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| Designagdo do projeto Reforco de competéncias para a inovagdo e competitividade
| Cédigo do projeto POCI-03-3560-FSE-042846

| Objetivo principal Promover o emprego e apoiar a mobilidade laboral

| Regido de intervengdo Centro

| Entidade beneficiaria AVISABOR — PRODUTOS ALIMENTARES, S.A.

| Data de aprovagao 2019-05-28

| Data de inicio 2019-06-06

| Data de conclusao 2021-06-05

| Custo total elegivel 122.822,17 Euros

| Apoio financeiro da

oo . 53.795,56 Euros
Unido Europeia

Objetivos, atividades e resultados esperados

O presente projeto visa incrementar a qualificagdo e a competitividade da empresa, de modo a potenciar o
desenvolvimento de solugdes suportadas em conhecimento e criatividade e com forte incorporagdo de valor
acrescentado nacional.

Este projeto compreende um conjunto de acGes de formacdo que atuardo nos seguintes dominios:

- Alargamento da implementacdo e certificacdo do sistema de gestdo da seguranca alimentar as normas
internacionais BRC Food e FSSC 22000;

- Projeto Lean Manufacturing;

- Introduc&o de novas tecnologias associadas ao fabrico de novos produtos / novas formas de comercializagdo.

Com a implementacdo deste plano de formacdo pretende-se reforcar as competéncias técnicas, relacionais e
organizacionais dos ativos empregados face as alteragGes organizacionais e tecnoldgicas em presenca, promover a
valorizacdo pessoal e profissional dos colaboradores, assim como a sua polivaléncia funcional num contexto de
mudanca organizacional permanente, e desenvolver conhecimentos e comportamentos que contribuam para a
permanente empregabilidade dos ativos a formar.




